tel. 81 466 6300
W Lub”nie www.zim.lublin.eu

Zarzad Zarzad Inwestycji Miejskich
r |nwestycji w Lublinie
n « e s ul. Podwale 3a, 20-117 Lublin
m Miejskich

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Dyrektor Zarzadu Inwestycji Miejskich w Lublinie ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze:

INSPEKTOR NADZORU INWESTORSKIEGO (K/M)*
WYDZIAL REMONTOW | GWARANCJI
Wieloosobowe stanowisko pracy ds. nadzoru inwestorskiego branzy budowlanej
Liczba etatéw: 1

wymiar etatu: petny etat

Wymagania niezbedne:

1. wyksztatcenie wyzsze techniczne;

2. min. 4-letni staz pracy;

3. posiadanie obywatelstwa polskiego;

4. petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;

5. korzystanie z petni praw publicznych;

6. brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

7. stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;

8. nieposzlakowana opinia;

9. znajomos¢ zasad funkcjonowania samorzgadu terytorialnego i administracji publicznej,
w tym: znajomos¢ ustawy o samorzadzie gminnym oraz ustawy o samorzadzie powiatowym;
ustawy o pracownikach samorzgadowych;

10. znajomosc¢ ustawy prawo budowlane;

11. umiejetnos¢ kosztorysowania;

12. umiejetnosc¢ obstugi urzadzen biurowych i komputera;

13. posiadanie uprawnien budowlanych w specjalnosci konstrukcyjno-budowlanej do kierowania

robotami budowlanymi bez ograniczen.

* K-kobieta, M-mezczyzna
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Wymagania dodatkowe:

1. umiejetnosé¢ obstugi AutoCAD;

2. cztonkostwo we wiasciwej izbie zawodowej;
3. odpornos¢ na stres;
4

umiejetnos¢ pracy w zespole.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. udziat w pracach zwigzanych z przygotowywaniem danych dotyczacych planowanych remontow
niezbednych do opracowania projektu budzetu miasta Lublin oraz wieloletnich planéw inwestycyjnych;

2. ustalanie szacunkow kosztowych dla zadan remontowych na etapie ich przygotowania oraz realizacji;

3. realizacja i koordynacja zadan remontowych oraz usuwania awarii przewidzianych
w budzecie miasta Lublin dotyczgcych sporzgdzania dokumentacji projektowej, kosztowej i formalno-
prawnej;

4. udziat w postepowaniach o zaméwienia publiczne celem zawarcia uméw niezbednych do
przygotowania i realizacji remontéw tj.: przygotowanie szczegdtowych danych technicznych dotyczacych
zakresu robot i warunkow ich realizacji w celu opracowania specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia
oraz opisu przedmiotu zamowienia;

5. udziat przy opracowywaniu dokumentacji projektowej a w tym: dokonywanie uzgodnien z przysztymi
uzytkownikami obiektéw, kontrolowanie sporzadzanych przedmiaréw, kosztorysow inwestorskich oraz
udziat w procesie uzyskania decyzji zezwalajgcej na realizacje robét budowlanych oraz zgtoszenia
wykonania robot;

6. koordynowanie i nadzor procesu budowlanego w tym: nadzor nad zgtoszeniem rozpoczecia budowy,
weryfikacje harmonograméw rzeczowo-finansowych przekazanych przez wykonawce, kontrolowanie
sporzadzonych przez wykonawce kosztorysow powykonawczych, kosztorysow robdt dodatkowych
i zamiennych, przygotowywanie protokotéw koniecznosci dotyczgcych robét dodatkowych i zamiennych
oraz rozliczenie inwestycji;

7. analiza dokumentaciji projektowej pod wzgledem kompletnosci i zakresu rzeczowego, niezbednego do
prawidtowej realizacji remontéw i usuwania awarii;

8. sprawowanie nadzoru inwestorskiego w branzy budowlanej pod wzgledem jakosci, prawidtowosci oraz
pod wzgledem technicznym (w zakresie dotyczgcym obowigzkéw inspektora nadzoru wynikajgcym
z przepisébw prawa budowlanego i innych przepiséw i norm branzowych) wraz z odbiorem robét
remontowych;

9. dokonywanie odbioréw robot budowlanych oraz przekazanie obiektéw na majgtek gminy Lublin lub ich
przysztemu uzytkownikowi;

10. rozliczanie kosztow nadzorowanych prac remontowych, w tym kompletowanie niezbednej
dokumentacji do faktur za prowadzone prace oraz ich sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym;

11. udziat w przegladach w okresie gwarancji/rekojmi wykonanych robé6t budowlanych oraz dostaw;
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12. wspoétpraca z uzytkownikami obiektéw w zakresie ich biezgcego uzytkowania, szczegdlnie nadzoru
i koordynacji wykonywania przegladow technicznych obiektéw na pisemny wniosek uzytkownika oraz
ustalania na tej podstawie zakreséw remontow i biezgcych napraw w ramach branzy budowlanej;

13. przygotowywanie dokumentacji projektowej zgodnie ze wskazaniami gminy Lublin w celu
pozyskiwania srodkow europejskich i innych srodkéw bezzwrotnych oraz dotacji i pozyczek na realizacje
remontéw.

Warunki pracy i placy na stanowisku:

1.

© ® N o g &~ 0 DN

10.

praca przy komputerze o charakterze administracyjno-biurowym;

praca czesciowo w terenie;

praca na wysokosci;

praca w budynku: Zarzad Inwestycji Miejskich w Lublinie, ul. Podwale 3a, 20-117 Lublin;
praca w godzinach: 7:30-15:30;

praca w zespole;

codzienny kontakt telefoniczny;

bezposredni kontakt z klientami;

przewiduje sie wynagrodzenie zasadnicze wraz z dodatkiem funkcyjnym w przedziale: od
6.000,00 zt do 8.000,00 zt brutto, dodatek za wieloletnig prace, dodatkowe wynagrodzenie roczne
(tzw. ,trzynastka”), wynagrodzenie za czas niezdolnosci do pracy, nagrody jubileuszowe,
jednorazowg odprawe w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do
pracy, zwrot kosztow za zakup okularéow korygujgcych wzrok oraz $wiadczenia socjalne zgodnie
z Regulaminem zaktadowego funduszu $wiadczeh socjalnych Zarzadu Inwestycji Miejskich w
Lublinie;

kontakty zewnetrzne: wspédipraca z jednostkami organizacyjnymi oraz podmiotami
gospodarczymi, instytucjami publicznymi i organizacjami spotecznymi w zakresie zadan wydziatu.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych: w lutym 2026 r. (miesigcu poprzedzajgcym date
upublicznienia ogtoszenia) wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Zarzadzie Inwestyciji
Miejskich w Lublinie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych jest nizszy niz 6 %.

Kandydat, ktory zamierza skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu (o ile znajdzie sie w gronie pieciu
najlepszych kandydatow spetniajgcych wymagania niezbedne oraz w najwiekszym stopniu
spetniajgcych wymagania dodatkowe) jest zobowigzany do ziozenia wraz z dokumentami kopii
dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢. Nie dotyczy kierowniczych stanowisk urzedniczych.
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Wymagane dokumenty:

niezbedne:

list motywacyjny — opatrzony wiasnorecznym podpisem oraz telefonem kontaktowym lub
e-mailem;

2. zyciorys zawodowy (CV) — opatrzony wtasnorecznym podpisem oraz telefonem kontaktowym lub
e-mailem;

3. wypetiony kwestionariusz osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie opatrzony wiasnorecznym
podpisem;

4. kserokopia dokumentu potwierdzajgcego wymagane wyksztatcenie wyzsze techniczne;

5. kserokopia $wiadectw pracy lub zaswiadczen dokumentujgcych wymagany 4-letni staz pracy;

6. os$wiadczenie kandydata o petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych;

7. oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych;

8. oswiadczenie kandydata o braku prawomocnego wyroku sgdu za umysine przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

9. os$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

10. klauzula informacyjna  dotyczgca rekrutacji wraz z o$wiadczeniem kandydata
0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych opatrzona wiasnorecznym podpisem;

11. kserokopia dokumentu potwierdzajgcego uprawnienia budowlane w specjalnosci konstrukcyjno-
budowlane;.

dodatkowe:

1. kserokopia dokumentu potwierdzajgcego znajomosc¢ obstugi AutoCAD;

2. kserokopia zaswiadczenia o cztonkostwie we wiasciwej izbie zawodowej.

Wzory ww. o$wiadczen, klauzula informacyjna, kwestionariusz osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,
dostepne sg w zaktadce WZOR OSWIADCZEN DO NABORU - PLIKI DO POBRANIA
https://biuletyn.lublin.eu/zim/praca

Wszystkie dokumenty w jezyku obcym nalezy przedtozy¢ wraz z ich ttumaczeniem na jezyk polski
dokonane przez ttumacza przysiegtego.

Informacje dodatkowe:

W przypadku osob podejmujgcych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, w tym
kierowniczym stanowisku urzedniczym, umowe o prace zawiera si¢ na czas okreslony nie dtuzszy niz
6 miesiecy. W czasie trwania umowy organizuje sie stuzbe przygotowawczg konczgca sie egzaminem,
ktorego pozytywny wynik jest warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika. Przewiduje sie zawarcie
kolejnej umowy na czas okreslony lub na czas nieokreslony bez przeprowadzania kolejnego naboru.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w Wydziale Kadr i Ptac albo przesta¢ pocztg na
adres: Wydziat Kadr i Plac Zarzad Inwestycji Miejskich w Lublinie, ul. Podwale 3a, 20-117 Lublin
w zamknietej kopercie oznaczonej czytelnym imieniem i nazwiskiem oraz miejscem zamieszkania
z dopiskiem:

»Dotyczy naboru na stanowisko: Inspektor Nadzoru Inwestorskiego - Wieloosobowe
stanowisko pracy ds. nadzoru inwestorskiego branzy budowlanej w Zarzadzie Inwestycji
Miejskich w Lublinie” w terminie do dnia 23 marca 2026 r.

Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyng do Zarzadu Inwestycji Miejskich w Lublinie po terminie
okreslonym w ogtoszeniu o naborze lub ztozone w innej formie niz zamknieta koperta albo przestane
drogg elektroniczng nie bedag rozpatrywane, za wyjgtkiem dokumentéw doreczonych elektronicznie
zgodnie z ustawg z dnia 18 listopada 2020 r. o doreczeniach elektronicznych.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze zostang powiadomieni
mailowo lub telefonicznie o terminie i miejscu naboru. Informacje o wyniku naboru upowszechnia sie
w Biuletynie  Informacji  Publicznej https://biuletyn.lublin.eu/zim/praca oraz na tablicach
ogtoszeniowych w Zarzgdzie Inwestycji Miejskich w Lublinie na okres co najmniej 3 miesiecy.

Osoby ubiegajgce sie o zatrudnienie proszone sg o przedktadanie w dokumentach aplikacyjnych
wylgcznie wymaganych dokumentéw oraz o podawanie tylko tych danych osobowych, ktore sg
niezbedne z punktu widzenia naboru na dane stanowisko pracy. Wszystkie dane osobowe
wykraczajgce poza wymaog ustawowy osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie podaje dobrowolnie, co jest
réwnowazne z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych o ktérej mowa w art. 6 ust. 1
lit. a lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO (w przypadku szczegdlnych kategorii danych).

Lublin, dnia 12 marca 2026 r.

Dyrektor Zarzgdu Inwestycji Miejskich w Lublinie
(-)

Agnieszka Pawelec - Herman
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